4                                                                                                      Продовження додатку

Додаток 2 

до Антикорупційної програми МВС

Заходи із запобігання і протидії корупції у системі МВС, навчальні заходи та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування. Очікувані результати 
	Найменування завдання
	Зміст заходу
	Інформація про стан виконання заходу

	1
	2
	3

	І. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції, 
нормативно-правове регулювання відносин 

	1. Здійснення організаційних заходів щодо запобігання і протидії корупції 
	
	

	
	8) актуалізація інформації про осіб, визначених у структурних підрозділах апарату МВС, ГСЦ та РСЦ, відповідальними за взаємодію з УЗКПЛ  
	Головний сервісний центр МВС – Гальчишак Андрій Юрійович, головний спеціаліст з питань запобігання корупції;
РСЦ МВС в АР Крим та м. Севастополі – Пашков Олександр Васильович, завідувач сектору юридичного забезпечення;
РСЦ МВС у Вінницькій області – Ставнійчук Петро Васильович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС у Волинській області – Харчук Олена Федорівна, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Дніпропетровській області – Молодик Ігор Петрович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Донецькій області – Бобров Володимир Миколайович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Житомирській області – Ткаченко Андрій Валерійович, заступник начальника відділу організації реєстраційно-екзаменаційної роботи та взаємодії з суб’єктами господарювання;
РСЦ МВС в Закарпатській області – Святецький Олег Анатолійович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Запорізькій області – Слободян Володимир Анатолійович, провідний спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Івано-Франківській області – Лазоришин Юлія Богданівна, провідний спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Київській області – Сірко Олексій Миколайович, головний спеціаліст з організації експертизи транспортних засобів;
РСЦ МВС в м. Києві – Хенкін Євген Юрійович,  головний спеціаліст з організації експертизи транспортних засобів;
РСЦ МВС в Кіровоградській області – Кострик Олександр Анатолійович, провідний спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Луганській області – Дац Андрій Олександрович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС у Львівській області – Геналь Ірина Володимирівна, завідувача сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів; Кміть Олег Васильович, завідувача сектору персоналу;
РСЦ МВС в Миколаївській області – Дмитрієв Андрій Валентинович, спеціаліст сектору юридичного забезпечення;
РСЦ МВС в Одеській області – Недєлєв Денис Миколайович, провідний спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Полтавській області – Кулик Олег В’ячеславович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Рівненській області – Туровський Віталій Васильович, провідний спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Сумській області – Оберемко Наталя Петрівна, спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Тернопільській області – Бобецький Євген Володимирович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Харківській  області – Козека Володимир Володимирович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Херсонській області – Карабан Яна Олександрівна, завідувача сектору персоналу;
РСЦ МВС в Хмельницькій області – Сопіль Віталій Петрович, провідний спеціаліст сектору персоналу;
РСЦ МВС в Черкаській області – Рябоконь Василь Іванович, завідувач сектору юридичного забезпечення;
РСЦ МВС в Чернігівській області – Кузьменко Ігор Іванович, завідувач сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів;
РСЦ МВС в Чернівецькій  області – Дронь Анатолій Сергійович, провідний спеціаліст сектору моніторингу та контролю за діяльністю сервісних центрів.

	3. Забезпечення ефективного функціонування уповноважених підрозділів (осіб) з питань запобігання та виявлення корупції у системі МВС
	1) актуалізація інформації про керівників уповноважених підрозділів (осіб) з питань запобігання та виявлення корупції ГУ НГУ, органів влади, підконтрольних Міністру, ГСЦ, РСЦ, закладів, установ та підприємств, що належать до сфери управління МВС
	Відповідно до підпункту 8 пункту 1 розділу І.

	
	3) проведення нарад-семінарів з керівниками уповноважених підрозділів (особами) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів МВС
	21.03.2019 в приміщенні  Національної академії внутрішніх справ, проведено нараду з уповноваженими особами, на яких покладено обов’язки з питань запобігання та виявлення корупції в регіональних сервісних центрах МВС.

За результатами  складено та підписано відповідний протокол.

	ІІ. Реалізація антикорупційної політики в кадровому менеджменті, формування негативного ставлення до корупції, навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування

	1. Удосконалення системи кадрового менеджменту, мінімізація корупційних ризиків при прийнятті кадрових рішень 
	1) з метою дотримання вимог фінансового контролю візування  керівником або посадовою особою уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції МВС проектів наказів з кадрових питань (особового складу), які стосуються призначення або звільнення з посад працівників – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції», апарату МВС, територіальних підрозділів, підконтрольних Міністрові державних органів/формувань та  закладів, установ і підприємств, що належать до сфери управління МВС 
	Упродовж 9 місяців 2019 року головним спеціалістом з питань запобігання корупції ГСЦ МВС завізовано 61 проектів наказів з кадрових питань (особового складу), які стосуються призначення або звільнення з посад працівників – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції» ГСЦ МВС.  

У РСЦ МВС відповідальними особами завізовано 1748 таких проектів наказів.
 

	
	2) організація перевірок достовірності відомостей про застосування заборон, передбачених Законом України «Про очищення влади», в апараті МВС, територіальних органах,  закладах, установах та на підприємствах, що належать до сфери управління МВС, а також за дорученням Міністра внутрішніх справ організація проведення таких перевірок у Національній гвардії України та центральних органах виконавчої влади, діяльність яких спрямовується та координується Кабінетом Міністрів України через Міністра внутрішніх справ
	Станом на 01.10.2019 в ГСЦ МВС організовано 11 перевірок достовірності відомостей про застосування заборон, передбачених Законом України «Про очищення влади». 
Станом на 01.10.2019 в РСЦ МВС організовано 527 перевірок достовірності відомостей про застосування заборон, передбачених Законом України «Про очищення влади».



	
	3) організація в межах повноважень проведення спеціальних перевірок стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним корупційним ризиком в  апараті МВС, територіальних органах, закладах, установах та на підприємствах, що належать до сфери управління МВС, а також за дорученням Міністра внутрішніх справ організація проведення таких перевірок в Національній гвардії України та органах, підконтрольних Міністру внутрішніх справ
	У ГСЦ МВС за 9 місяців 2019 року проведено 1 спеціальну перевірку.
У РСЦ МВС організовано проведення 235 спеціальні перевірки стосовно осіб, які претендують  на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища – та посад з підвищеним корупційним ризиком відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 2015 р. № 171.

	2. Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування
	1) проведення обов’язкового інструктажу працівником уповноваженого підрозділу (особою) з питань запобігання та виявлення корупції щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної поведінки для новопризначених працівників – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції», апарату МВС, територіальних органів, закладів, установ і підприємств, що належать до сфери управління МВС
	Зазначена робота проводиться постійно. 

За звітний період головним спеціалістом з питань запобігання корупції ГСЦ МВС проведено 17 обов’язкових інструктажів щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної поведінки для новопризначених державних службовців.
Відповідальними особами з питань запобігання та виявлення корупції у РСЦ МВС протягом 9 місяців 2019 року проведено – 1379 інструктажів. 
Підписані форми інструктажу долучаються до особових справ.


	
	3) проведення навчання працівників ГСЦ та РСЦ МВС – суб’єктів декларування щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, 

за 2018 рік
	28.01.2019 в ГСЦ МВС за участю представника УЗКПЛ МВС та представника Департаменту інформатизації МВС проведено навчання для працівників ГСЦ МВС з питань заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2018 рік. 
Також, працівникам ГСЦ МВС та РСЦ МВС надавалась методична та консультаційна допомога з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства. Проводилась організаційна та роз’яснювальна робота із запобігання та протидії корупції.
У РСЦ МВС за звітній період у робочому режимі проводились навчання та наради з працівниками РСЦ (ТСЦ) МВС, з питань протидії корупції та декларування. 

	
	4) організація та проведення на базі Національної академії внутрішніх справ навчання щодо основних положень  антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної поведінки для працівників – суб’єктів, на які поширюється дія Закону України «Про запобігання корупції», територіальних органів МВС
	На базі Національної академії внутрішніх справ 21-22.03.2019 проведено навчання щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також правил етичної поведінки для працівників територіальних органів з надання сервісних послуг МВС. Участь взяли 103 працівника ЦС МВС.


	ІІІ. Здійснення заходів з дотримання вимог фінансового контролю, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів

	1. Забезпечення виконання вимог антикорупційного законодавства в частині фінансового контролю 
	
	

	
	2) перевірка фактів своєчасності подання декларацій суб’єктами декларування:
	

	
	територіальних органів (ГСЦ та РСЦ)
	Шляхом пошуку та перегляду інформації в публічній частині Єдиного державного реєстру декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, на офіційному веб-сайті НАЗК перевірено 126 декларацій суб’єктів декларування ГСЦ МВС (у тому числі звільнених працівників). 

За результатами перевірки встановлено, що 124 суб’єкти декларування своєчасно подали Декларацію, але 1 суб’єктом декларування, що був звільнений у 2018 році, декларація після звільнення не подана (Прасулов Олександр Іванович), при цьому  подана щорічна Декларація за 2018 рік, 1 суб’єктом декларування, що був звільнений у 2018 році, декларація після звільнення подана несвоєчасно (Назаренко Дар’я Сергіївна).

Відповідно до доручення Міністра внутрішніх справ України                    Авакова А. Б. від 08.02.2019 № 1743/01/18-2019 узагальнену  інформацію від РСЦ МВС надано листом ГСЦ МВС                           від 11.04.2019 № 31/9320.

	
	3) повідомлення Агентства про неподання чи несвоєчасне подання (у разі виявлення такого факту) декларацій суб’єктами декларування:
	

	
	територіальних органів (ГСЦ та РСЦ)
	Суб’єкти декларування, які станом на 01.04.2019 працювали в ГСЦ МВС та РСЦ МВС своєчасно подали щорічну Декларацію, у зв’язку з чим повідомлення до НАЗК не направлялись.

Водночас відповідальними особами з питань запобігання корупції в ГСЦ МВС та РСЦ МВС встановлено факти неподання/несвоєчасного подання Декларації особами, які припинили діяльність пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого самоврядування про, що відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» було повідомлено НАЗК.

Відповідно до доручення Міністра внутрішніх справ України                    Авакова А. Б. від 18.04.2019 № 12285 ГСЦ МВС листом                          від 06.05.2019 № 31/10445 надано до УЗКПЛ узагальнену інформацію від РСЦ МВС.

	
	4) підготовлено узагальнену інформацію для керівництва МВС за результатами деклараційної кампанії:
	

	
	в апараті МВС, територіальних органах,  закладах, установах та підприємствах, що належать до сфери управління МВС


	За результатами деклараційної кампанії ГСЦ МВС листом                   від 11.04.2019 № 31/9320 направив до УЗКПЛ узагальнену  інформацію від РСЦ.

	ІV. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель,  посилення ефективності управління фінансовими ресурсами,  розвиток та підтримка системи внутрішнього аудиту

	1. Здійснення контролю за проведенням публічних закупівель з метою мінімізації корупційних ризиків  
	
	

	
	3) відповідно до вимог законодавства у сфері публічних закупівель здійснення оприлюднення звітів про укладені договори та звітів про їх виконання закладами, установами, підприємствами, що належать до сфери управління МВС, Національною гвардією, центральними органами виконавчої влади, діяльність яких спрямовується та координується Кабінетом Міністрів України через Міністра внутрішніх справ
	Відповідно до вимог законодавства у сфері публічних закупівель усі закупівлі здійснюються управлінням логістики ГСЦ МВС у відповідності до  Річного плану закупівель ГСЦ МВС на 2019 рік, який  затверджено 09.01.2019 року та додатку до нього, затвердженого 11.01.2019 року.

Річний план, додатки  та зміни до нього, а також звіти про укладені договори та звіти про їх виконання своєчасно оприлюднюються  на веб-порталі Уповноваженого органу з питань закупівель в електронній системі закупівель «Prozorro»  відповідно до вимог Закону України «Про публічні закупівлі».

Під час  проведення процедур публічних закупівель  забезпечується дотримання вимог антикорупційного законодавства України, в тому числі шляхом перевірки переможця процедури закупівель на відповідність вимогам статті 17 Закону України «Про публічні закупівлі» щодо наявності антикорупційної програми  чи  уповноваженого з реалізації антикорупційної програми, якщо вартість закупівлі товару (товарів), послуги (послуг) або робіт дорівнює чи перевищує 20 мільйонів гривень.

	2. Посилення ефективності управління фінансовими ресурсами
	1) організація виконання завдань і заходів, на виконання Стратегії модернізації системи бухгалтерського обліку та фінансової звітності в державному секторі на період до 2025 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 20 червня 2018 року № 437-року 
	ГСЦ МВС, в особі начальника управління фінансового забезпечення та бухгалтерського обліку-головного бухгалтера Лапенко Н. Г. є членом Методологічної ради з бухгалтерського обліку у МВС. За 9 місяців 2019 року відбулося 6 засідань методологічної ради, де проводилася відповідна робота на виконання Програми.

	V. Удосконалення процесу надання адміністративних послуг

	1. Запобігання проявам зловживання владою та службовим становищем під час складання в територіальних сервісних центрах МВС (далі – ТСЦ МВС) іспитів для отримання посвідчення водія
	1) запровадження здійснення відеофіксації процесу здачі практичних іспитів для отримання посвідчення водія
	03 квітня 2019 р. Урядом прийнято постанову Кабінету Міністрів України «Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України», якою унесено зміни в тому числі до пункту 17 Положення про порядок видачі посвідчень водія та допуску громадян до керування транспортними засобами, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 8 травня 1993 р. № 340 (далі - Положення).

Унесеними змінами запроваджено під час складання іспитів можливість використання технічних засобів контролю (у тому числі фото- та відеофіксації процесу складання іспиту).

На виконання вимог пункту 17 Положення, розроблено проєкт наказу МВС «Про внесення змін до Інструкції про порядок приймання іспитів для отримання права керування транспортними засобами та видачі посвідчень водія», з метою встановлення порядку використання технічних засобів контролю під час складання іспитів (у тому числі за допомогою фото- та відеотехніки), збереження отриманої за допомогою них інформації та доступу до неї. 

Проєкт наказу в МВС надіслано для погодження до зацікавлених органів, а саме Міністерства охорони здоровя, Міністерства освіти і науки, Міністерства соціальної політики, Державного агентства з питань електронного урядування, Міністерства фінансів, Державної регуляторної служби (листи МВС від 02 жовтня 2019 р. № 13361/04/31-2019)

Ураховуючи зазначене, Міністерством внутрішніх справ вживаються всі необхідні заходи щодо законодавчого врегулювання питання запровадження відеофіксації процесу складення іспитів шляхом розроблення та затвердження змін до відповідних нормативно-правових актів, що регламентують порядок приймання іспитів для отримання особами права керувати транспортними засобами та видачі посвідчень водія.

Окрім цього, для запровадження процедури відеофіксації процесу складення іспитів вживаються ряд інших заходів, а саме: 

розроблено та надіслано (лист ГСЦ МВС від 20 травня 2019 р.
 № 31/1494) до регіональних сервісних центрів МВС специфікацію (технічні вимоги) до обладнання, яке має бути розташоване в екзаменаційних класах ТСЦ МВС з приймання теоретичного іспиту;

облаштовано камерами відеоспостереження 123 класи для складання теоретичних іспитів. На даний час здійснюється безпосереднє пілотне тестування зазначеного експериментального зразка обладнання для відеофіксації процесу складання теоретичного іспиту в територіальних сервісних центрах МВС;

здійснено пілотне тестування експериментального зразка обладнання для відеофіксації процесу складання практичного іспиту на базі ТСЦ РСЦ МВС в м. Києві та Київській області (в умовах прийняття іспиту на майданчику для початкового керування та на вулично-дорожній мережі загального користування) за результатами якого підготовлено доповідну записку заступнику Міністра МВС (від 27 вересня 2019 року 31/5780).
Управлінням логістики надаються погодження РСЦ МВС на здійснення самостійних закупівель в межах чинного законодавства відеотехніки для улаштування системи відео фіксації процесу здачі практичних іспитів для отримання посвідчення водія відповідно до підпункту 3 пункту 3 наказу МВС від 10.12.2015 р № 1559  «Про матеріально-технічне забезпечення в системі сервісних центрів МВС».

Крім того постійно здійснюється  матеріально-технічне і ресурсне забезпечення ТСЦ МВС згідно заявлених потреб та виділених кошторисних призначень.

	
	2) запровадження механізму замовлення індивідуальних номерних знаків на транспортні засоби онлайн 
	Управлінням стандартизації спільно з управлінням інформаційних технологій ГСЦ МВС здійснювались роботи з запровадження механізму замовлення індивідуальних номерних знаків на транспортні засоби онлайн, завершення яких відбулося у ІІ кварталі 2019 року. На даний час забезпечено розроблення та державну реєстрацію в Мінюсті наказу МВС від 26.12.2018                № 1058, яким внесено зміни до наказу МВС від 11.03.2016 № 174 «Про затвердження Порядку замовлення, видачі та обліку номерних знаків транспортних засобів, що виготовляються на індивідуальне замовлення їх власників» у частині визначення порядку замовлення індивідуальних номерних знаків онлайн через мережу Інтернет. 

Наразі в системі «Електронний кабінет водія» з застосуванням модуля «Замовлення ІНЗ» фізичні особи можуть здійснити замовлення індивідуального номерного знака в режимі он-лайн. Система працює у режимі дослідної експлуатації та дозволяє здійснити перевірку можливості замовлення індивідуального номерного знака, безпосередньо замовити послугу та сплатити її вартість, а також за бажанням замовити доставку готової продукції на адресу замовника.

	2. Запобігання проявам зловживання владою та службовим становищем з метою пришвидшення процедури надання послуг у ТСЦ МВС


	Організація відкриття ТСЦ МВС нового зразка, які працюють за єдиною концепцією


	Протягом 9 місяців 2019 року відкрито 9 територіальних сервісних центрів МВС нового зразка: 

1. 23.02.2019 – ТСЦ МВС № 2144 (м. Хуст Закарпатської обл., вул. Тімірязєва, 1);

2. 28.02.2019 – ТСЦ МВС № 5147 (смт. Доброслав Одеської обл., вул. Промислова, 29);

3. 21.03.2019
– ТСЦ МВС № 7142 (м. Умань Черкаської обл., вул. С. Бандери, 12); 

4. 22.03.2019 – ТСЦ МВС № 5342 (м. Кременчук Полтавської обл., проїзд 40-річчя ДАІ, 3);

5. 04.04.2019 – ТСЦ МВС № 5346 (Полтавська область, Кобеляцький район, с. Бутенки, вул. Зоріна, буд. 7-а);

6. 10.04.2019 – ТСЦ МВС № 2644 (Івано-Франківська область, м. Снятин, вул. Воєводи Коснятина, буд. 60);

7. 17.04.2019 – ТСЦ МВС 3241 (Київська область, м. Баришівка, вул. Польова, 3);

8. 23.04.2019 – ТСЦ МВС № 6341 (м. Харків, вул. Шевченка, буд. 26);

9. 10.05.2019 – ТСЦ МВС № 2146 (Закарпатська область, м. Іршава, вул. Поштова, буд. 4)
Приміщення всіх територіальних сервісних центрів МВС нового зразка облаштовані у форматі відкритого фронт-офісу.

Станом на 01.10.2019 відкрито 114 ТСЦ МВС нового зразка та оновлено приміщення РСЦ МВС в АР Крим. В РСЦ МВС 9-ми областей – в Житомирській, Луганській, Львівській, Полтавській, Рівненській, Тернопільській, Херсонській, Хмельницькій, Чернігівській оновлені всі наявні територіальні сервісні центри МВС.

Управлінням логістики згідно заявлених потреб та виділених кошторисних призначень здійснюється матеріально-технічне і ресурсне забезпечення ТСЦ МВС щодо організації роботи у форматі відкритого фронт-офісу.


	VI. Участь у реалізації заходів, що належать компетенції МВС, затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 05 жовтня 2016 року № 803-р, та Стратегії комунікацій у сфері запобігання та протидії корупції, 
схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 23 серпня 2017 року № 576-р

	2. Участь у реалізації заходів щодо запобігання корупції МВС, розроблених  в рамках Урядово-громадської ініціативи «Разом проти корупції»
	1) розгляд  на засіданнях комісії з оцінки корупційних ризиків та моніторингу виконання антикорупційної програми МВС стану виконання Плану здійснення у 2018 – 2019 роках заходів щодо запобігання корупції, які належать до компетенції МВС, затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 05.10.2016 № 803-р 
	У разі розгляд на засіданнях комісії з оцінки корупційних ризиків та моніторингу виконання Антикорупційної програми МВС стану виконання Плану здійснення у 2018 – 2019 роках заходів щодо запобігання корупції, які належать до компетенції МВС, затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 05.10.2016 № 803-р представники ГСЦ МВС готові взяти участь у зазначеному засіданні комісії.

	VII. Співпраця з громадськістю та міжнародними організаціями щодо здійснення антикорупційних заходів

	2. Взаємодія з громадськістю в частині здійснення антикорупційних заходів 
	1) організація та проведення  на базі НАВС із залученням громадськості, міжнародних організацій та інших заінтересованих інституцій з нагоди Міжнародного дня боротьби з корупцією 
ІV Міжнародної науково-практичної конференції «Реалізація державної антикорупційної політики в міжнародному вимірі»
	


